
 
 
……………………………….    ………………………………… 

/pieczątka zakładu pracy/                     /miejscowość, data/ 

 
 
 

ZAŚWIADCZENIE 
 
 
 Zaświadcza się, że Pan/i/…………………………………….………………………….. 

zamieszkały/a/ w ……………………………………………………….………………………. 

jest zatrudniony/a/ w …………………………………………………………………………… 

na stanowisku ……………………………………………………….………………………….. 

Dochód za ……………………………………………………………………………………… 

Zaświadczenie wydaje się w celu wyliczenia dodatku mieszkaniowego. 

 
 
 
 
        …………………………………… 
                             /pieczątka i podpis/ 

 
 
 - verte- 
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1. Za dochód uważa się wszelkie przychody po odliczeniu kosztów ich uzyskania oraz po odliczeniu składek 
na ubezpieczenie emerytalne i rentowe oraz na ubezpieczenie chorobowe, określonych w przepisach  
o systemie ubezpieczeń społecznych, chyba że zostały już zaliczone do kosztów uzyskania przychodu. 
2. Do dochodu zalicza się w szczególności dochody z tytułu: 

a) pracy, działalności gospodarczej, umów zlecenia lub o dzieło 
b) dodatków pielęgnacyjnych, zasiłków rodzinnych i wychowawczych 
c) świadczeń otrzymywanych z powodu odbywania przez członka gospodarstwa domowego 

służby wojskowej lub zastępczej 
d) środków za rozłąkę 
e) świadczeń wypłacanych załogom pływającym 
f) świadczeń z pomocy społecznej 
g) prowadzenia gospodarstwa rolnego, ustalone z zastosowaniem hektarów przeliczeniowych 

według zasad określonych w przepisach o podatku rolnym 
h) alimentów, stypendiów, emerytur i rent zagranicznych 
i) dywidend i innych periodycznie uzyskiwanych dochodów, zwłaszcza z najmu lub dzierżawy , 

praw autorskich lub wykonywania wolnych zawodów 
j) oszacowane przez wnioskodawcę dochody z ryczałtu ewidencjonowanego i karty podatkowej. 
Do dochodu nie wlicza się dodatków dla sierot zupełnych , zasiłków pielęgnacyjnych, zasiłków 
okresowych z pomocy społecznej oraz jednorazowych pieniężnych i świadczeń w naturze  
z pomocy społecznej 


